
מאגר מועמדים איכותי: צוות הגיוס שלנו משקיע משאבים 
רבים ופתרונות דיגיטליים מבוססי AI בבניית ותחזוקת מאגר 

מועמדים מקיף ואיכותי.

תהליך גיוס מעמיק: כל מועמד עובר תהליך גיוס מקיף 
הכולל: מבדקי התאמה מקצועיים ואישיותיים, ראיון פרונטלי 

מעמיק, בירור שאיפות מקצועיות וניסיון תעסוקתי, כתיבת 
חוות דעת מפורטת, התייחסות להתאמה לדרישות התפקיד 

ול-DNA של הארגון.

דיסקרטיות ואמון: אנו מקפידים על דיסקרטיות מוחלטת 
ויחסי אמון עם כל הצדדים המעורבים בתהליך.

צוות מקצועי ומנוסה: המגייסות שלנו הן בעלות ניסיון רב, 
ידע מעמיק בתהליכי גיוס ובשוק העבודה.

רשת קשרים מקצועית: לאורך השנים, פיחתנו קשרים ענפים, 
הן עם לקוחות והן עם מועמדים, המאפשרים לנו להתמקצע 

ולדייק את הגיוסים להתאמה מייטבית, תוך הבנה מעמיקה 
של פרופילי המשרה וניהול תהליכי גיוס מורכבים.

פריסה ארצית: סניפים בכל הארץ המאפשרים מתן סל 
שירותים רחב ומקיף.

בין התפקידים אליהם אנו מגייסים

שנים 
של ניסיון בעולם 
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25+3500+47+10,000 1M +

Professionals

מעוף פרופשיונלס מתמחה בגיוס והשמה לתפקידי מטה, דרג ביניים ותפקידים מקצועיים במגוון רחב של תחומים,
ומציעה פתרונות מקצועיים ואיכותיים לאיתור וגיוס הטאלנטים המתאימים ביותר לארגונכם.

אנו מחזיקים במאגר של מאות אלפי מועמדים מקצועיים בתחומם, וביחד עם יכולות הסורסינג המתקדמות של הצוותים, 
יש ביכולתנו להבטיח איוש מהיר ואיכותי למשרה בהתאם לפרופיל שהוגדר.

צרו איתנו קשר
  sales@maof-group.co.il | 077-8051669 מחלקת מכירות

 

בין לקוחותינו

גיוס ומשא״בהנדסהכספים

רכשלוגיסטיקהתוכנה וחמרהתעו״נ

אחזקה

נדלןשיווק ומכירות אדמינסטרציהניהול פרויקטים

AI-שיטות גיוס חדשניות          גיוס באמצעים דיגיטליים           שימוש בבוטים ו

תחומי התמחות:
אדמיניסטרציה             משאבי אנוש          תפעול ולוגיסטיקה          רכש וייבוא            שיווק ומכירות    
אחזקה           תכנון וניהול הייצור (תו"ן)            הנדסה         איכות           ביוטכנולוגיה          ניהול ייצור

במעוף Professionals, אנו מחויבים לספק שירות מקצועי 
ואיכותי, תוך יצירת ערך משמעותי הן למנהלים והן למועמדים. 

אנו שואפים להיות השותף המועדף בתהליכי גיוס והשמה, 
ולתרום להצלחתם של ארגונים באמצעות איתור והשמת 

הטאלנטים המתאימים ביותר.


